
 
 

 
 

 

 

 
 

 
 
 
May 12, 2021 
 

 
NOTICE  OF INTENT  TO AWARD 

 
 
 
Issued by E‐mail 

Reference:      Request for Quote 21123 
  AIDEA Building Maintenance Plan 
 

Alaska Industrial Development and Export Authority intends to award a contract to Mintz Consulting. 
 
Proposals for the project were received from: 
 
Mintz Consulting 
11565 Discovery Heights Circle 
Anchorage, AK 99515 
mintztanci@gmail.com      
 
      
The offeror, identified here as the apparent  successful offeror,  is instructed not to proceed until a  signed 
contract  or  other  written  notice  of  award  is  received  from  the  Authority.   A  firm  or person who 
proceeds  prior  to receiving  a signed contract or other written notice of award does so at their own risk in 
accordance to Alaska Industrial Development and Export Authority 3 AAC 100.330  
 
An Offeror who wishes to protest this Notice of Intent must file a protest within ten (10)  calendar days 
following  the date  this  notice  is issued. The protest  shall  be  filed with  the  contracting officer  in writing 
and  include  the following  information:   (1)   the name, address, and  telephone number of the protester; 
(2)  the signature of the protester or the protester's representative;  (3) identification of  the  contracting 
agency  and  the  solicitation or  contract at  issue;  (4)  a detailed statement   of   the   legal  and   factual  
grounds   of   the   protest,   including   copies   of   relevant documents; and (5) the form of relief requested 
(3 AAC 100. 580). 
 
Firms  that have  questions  pertaining  to  this  notification  or  would  like  to  be  debriefed  on  the process 
may contact me at 907‐771‐3951 or email: procurement@aidea.org. Thank you for your interest in the 
Authority's RFQ for AIDEA Building Maintenance Plan. 
 
Thank you, 

 
 
 
 

Lex Sargento 
Chief Procurement Officer 
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